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Resumen

Este articulo analiza la imagen de los sindicatos transmitida a través de vinetas cuyo tema
central ha sido la huelga general vivida en Espana en 2010. Se han analizado 110 vihetas
de cuatro cabeceras atendiendo a criterios de difusion y de representatividad politica. Se
evidencia un tratamiento prejuicioso contra los sindicatos y los sindicalistas, a quienes se
consideran indtiles.

Abstract

This paper examines the image of the trade unions disseminated through vignettes whose
central theme is the general strike that took place in Spain in 2010. This involved the analysis
of 110 vignettes appearing in four daily newspapers based on distribution and political
representativeness. As a result, what becomes evident is a prejudicial treatment of the trade
unions and unionists on portraying them as useless.
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1. Introduccion

Este trabajo se ancla en la trascendencia que tienen los medios en
general, y el humor grafico en particular, como re-constructores de la realidad
social; tomando como punto central un momento particular de esa realidad: la
huelga general vivida en Espana en 2010.

Los medios se han convertido en una eficaz herramienta de acceso y
de conocimiento de la estructura del mundo y estructuran ‘el mundo personal
y el social’. Adquieren un papel relevante ensenfando a ver la realidad de una
manera determinada, formalizando las maneras de entender, proporcionando
representaciones sociales.

Alo largo de la vida se asumen diferentes procesos socializadores y se
convive con diferentes agentes de socializacion. La familia ha sido considerada
como la primera agencia de aprendizaje social, a la que se le han ido sumando las
amistades, la escuela y, desde algunas décadas, los medios de comunicacion.
Estos, con los que se convive naturalmente®, se han convertido en los grandes
socializadores superando a la familia o la escuela.

Se entiende por socializacion el proceso a través del cual las personas
aprenden las normas, creencias y valores de una determinada cultura en una
sociedad concreta. Este aprendizaje les permite obtener las capacidades y
habilidades necesarias para desempenarse con éxito en la interaccién con
otras personas de su comunidad. Asi pues, la socializacién implica entender el
entramado social que te rodea para poder participar de él y en él. Es el proceso
mediante el cual se aprende a ser miembro de la sociedad y a ‘mirarla’ de una
manera determinada (Bandura, 1982; Morales, 2007).

En las sociedades actuales la falta de intercambio social y la
denominada ‘soledad urbana’, ha abierto el camino a la dependencia
informativa, al encuentro individual con la noticia radiada, escrita, narrada.
Ese encuentro, dice Bueno Abad (1996), “se convierte en un espacio propio,

1 Los medios de comunicacién han entrado de lleno y se han acomodado en nuestras vidas, a veces como
una propia extensién de nuestra mano, como ocurre con los dispositivos méviles. Son algo mas que un
electrodoméstico. Trinidad Ndfiez ha escrito los capitulos: “Las familias y los medios de comunicacion” y
“Las iméagenes que enamoran” en el libro Familias y medios de comunicacion. Sevilla: Eduforma, donde se
reflexiona sobre esto.
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en un espacio intimo, que nos muestra buena parte de la realidad social a
través de sus noticias, emisiones, reportajes” (p. 14). Este autor subraya,
como lo hace también Wolton (2000), la existencia de verdaderas ‘soledades
interactivas’ que justifican que los medios se conviertan en ‘el otro/la otra’ (el/
la acompanante, el companero, la companera), teniendo un papel de mediacién
entre la realidad y la persona, y adquiriendo mas fuerza socializadora. Bien es
cierto que ese efecto puede encontrarse matizado por la presencia activa de
los otros agentes sociales y por la propia capacidad personal de mantener una
distancia critica y creativa. A esta accién, que tiene consecuencias sobre los
agentes socializadores en un sentido inverso, se la ha denominado reciprocal
socialization (Santrock, 2007).

Puede considerarse que en aquellas circunstancias donde los
asuntos comunitarios tienen cierta envergadura, el andlisis de los medios
de comunicacién, con sus visiones de la realidad, resulte especialmente
significativo. Y de interés significativo fue la huelga general de septiembre
de 2010. Este afo ya queda patente la intensa crisis econdmica que sufren
muchos paises de Europa y América. En este contexto, el gobierno espafiol,
perteneciente al partido Socialista Obrero Espanol (PSOE), prepara una bateria
de férmulas con la intencién de frenar los efectos de dicha crisis. Entre las
propuestas se incluye recortes sociales y una reforma laboral que afecta, de
manera estructural, a la jornada de trabajo, a la movilidad geogréfica, a las
formas contractuales de empleo (rebaja salarial, despido mas facil para las
empresas contratantes, ampliacion de las causas de despido, rebaja de los
plazos de preaviso para despido, etc.) o una reforma del sistema publico de
pensiones (mas anos para cotizar y se congelan las retribuciones).

Ante estas circunstancias, los sindicatos entienden que las medidas
propuestas van a ser ‘soportadas’ especialmente por la ciudadania, por la parte
mas débil de la sociedad (trabajadores y pensionistas). Consideran que no se
exige el mismo nivel de implicacién ante la crisis a las entidades bancarias o
a las empresas y empresarios. Por ese motivo, convocan una huelga que es
promovida por los dos sindicatos mayoritarios en Espana (Comisiones Obreras
y la Union General de Trabajadores). Se suman otros sindicatos como la
Confederacion General del Trabajo o la Unién Sindical de Trabajadores y, desde
luego, se moviliza la ciudadania. Sindicatos navarros y vascos plantearon su
protesta y movilizaciones unos meses antes.
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Aparici y Rivas (2011) publican un estudio denominado Tratamiento
de la informacion en la huelga del 29 de septiembre de 2010, cuyo objetivo
central fue analizar como fueron construidos algunos elementos narrativos
sobre las organizaciones sindicales en los medios de comunicacién espanoles,
en el contexto de la convocatoria de la Huelga General del 29S°. Los autores
antes mencionados realizan un exhaustivo andlisis de noticias sobre la huelga
aparecidas tanto en diarios de tirada nacional (El Pais, El Mundo, La Razén, ABC,
Expansion, etc.) como en diarios locales (Balears, la Voz de Galicia, El Diario Vasco,
etc.) especificamente el dia después. Recogen titulares demoledores como los
siguientes: “La huelga autista” (Ignacio Camacho en ABC); “La huelga bastarda”
(José M? Carrascal en ABC); “¢Son demdcratas los sindicatos?” (Edurne Uriarte
en ABC); “La huelga zombie” (Fernando Vallespin en El Pais). El trabajo llega a
conclusiones como las que quedan resumidas a continuacion: a) invisibilidad de
los sindicatos; b) la huelga como fracaso; c) la huelga como acto dilematico; d) la
huelga como representacion metaférica de (unién) Zapatero, Toxo y Méndez.

La lectura de este trabajo nos parecié tan relevante que provocé el
interés por seguir indagando desde otras perspectivas. Especificamente se
entendi6 que era pertinente complementar con la ‘mirada’ de las vinetas, donde
la parte escrita se pliega a la imagen, al dibujo y, consecuentemente, se logra
movilizar con potencia las emociones (componente afectivo de las creencias)
ademas de las ideas (componente cognitivo de las creencias). El objetivo ha
sido responder a como las vifetas tratan la informacion y valorar si coinciden/
subrayan lo encontrado en el citado estudio. Por ejemplo, ¢usan las vifetas
algo parecido a las denominadas ‘palabras de choque’®, aquellas que son
utilizadas en las noticias para referirse a sindicatos y sindicalistas? ¢Se recurre
a palabras (en este caso ‘dibujadas’) que representen ideas como terrorismo
sindical, violencia, piquetes violentos o (sindicalistas) subvencionados?

2 la Revista Observatorio. Medios de Comunicacion y Sociedad publica esta investigacion como Informes de
la Fundacidn con el titulo: “La construccion de la informacidn por los medios de comunicacion”, y con el
subtitulo “Tratamiento de la informacion en la huelga del 29 de septiembre de 2010” en enero de 2011/
informe n® 28. Disponible en [en linea]: http://www.1mayo.ccoo.es/nova/files/1018/Informe28.pdf

3 Las palabras choque tienen un sentido emocional. Roberto Aparici, Agustin Garcia Matilla, Jenaro Ferndndez
Baena y Sara Osuna en su libro La imagen: analisis y representacion de la realidad, publicado en 2009 por
Gedisa en Barcelona, las denomina palabras trampa porque tienen la apariencia de racionales e inocuas
pero, evidentemente no lo son, dejando una representacion mental determinada.
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Precisamente las que hemos enumerado son sistematicamente
usadas en las noticias valoradas por los autores del estudio mencionado,
pudiendo concluirse que existe un interés por modelar el pensamiento ciudadano
para conformar un sentimiento de rechazo hacia las huelgas y hacia quienes
la organizan. ¢Se incluye la idea de irresponsabilidad unida a los liberados
sindicales considerando que estos han perdido su contacto con la realidad
laboral? ¢Existe, al contrario que en la mayoria de las noticias estudiadas por
Aparici y Rivas (2011), una visién ponderada sobre la Huelga?

1.1. El humor y sus implicaciones psicosociales

Una de las definiciones que el Diccionario de la Real Academia de la
Lengua ofrece sobre el humor es el “modo de representar la realidad” (2000, p.
1240). El uso del humor supone valorar, dar una opinién. Esta dimensioén critica,
agudamente intelectual, resulta un recurso de extraordinaria importancia como
mecanismo de defensa/ataque frente/ante el poder, la movilizacién y/o las
ideas de otras personas o instituciones.

Jadregui (2007) define el humor como cualquier estimulo que pueda
provocar la reaccion psico-fisiolégica de la risa (juegos, bromas, chistes,
vinetas, situaciones embarazosas, incongruencias, inocentadas, cosquillas...).
Se hace constar cémo es posible distinguir entre la risa como respuesta refleja
(por ejemplo, en las cosquillas) de la risa como respuesta emocional a una
idea o hecho divertido. Y se define el sentido del humor como la capacidad
de experimentar y/o estimular esta reaccion. Pinto Lobo (1992) hace
razonadamente suya la reflexién de Gordon (1971), subrayando que “la presencia
del humor, o la ausencia del mismo, clarifica decisivamente las conductas de
los individuos o, incluso, su autoconcepto” (p. 2). Por ejemplo, relaciona la risa
con el sentimiento de superioridad momentanea. Asi, existen individuos que se
rien de otros. Igualmente ese sentimiento de superioridad provoca que algunas
personas puedan ver a otras personas o situaciones como ridiculas.

Lo humoristico no es mas que un tipo particular de relacién
entre los seres humanos; nos reimos de los hombres y son
solamente los hombres quiénes nos reimos (Pinto Lobo,
1992, p. 25).
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Dentro de la enorme variedad de estimulos de la risa, este autor
diferencia entre el humor positivo, ese que provoca una risa inofensiva (al
menos en intencion) y el humor negativo (agresivo, ofensivo, etc.). Ademas
puede hablarse de un sentido del humor positivo, aquel que busca provocar la
risa propia o ajena sin ofender o agredir a nadie, mientras que el sentido del
humor negativo lo que busca es provocar la risa a costa de los demés. Cierto
es que aunque el humor tenga una base biolégica, las normas culturales y el
aprendizaje desempenan un papel clave en determinar cémo lo usamos en
interacciones sociales y qué temas se consideran apropiados.

En su sentido mas amplio, permite valorar los problemas cotidianos,
los problemas sociales, de una manera critica y flexible. Y ello se convierte
en el primer paso para luego poder afrontar dichos problemas. Como poco,
se convierte en el primer paso para permitir entenderlos al proponerlos con
una delicada distancia que lo despersonaliza, haciendo perder el “miedo” a
mirarlos. Y entiende que reporta claros beneficios biopsicosociales.

Es conocido que una de las expresiones del humor (la risa) activa el
sistema respiratorio, mejora el ritmo cardiaco, ayuda a relajar los musculos.
Igualmente ayuda a liberar tensiones emocionales (por eso reimos en situaciones
comprometidas 0 angustiosas, un caso tipico se produce en ceremonias como
son los funerales). Facilita las relaciones interpersonales, las hace mas comodas.
Facilita las relaciones sociales porque desempena un importantisimo papel en
la comunicaciéon humana, ya que “permite atraer la atencién del publico, reducir
distancias, estimular la memoria y suavizar el impacto negativo de mensajes
problematicos” (Jauregui, 2007, p. 147). Capdevila (2010)* considera que la
risa se convierte en un elemento de cohesion grupal, argumentando que “lo
cémico no se saborea en solitario. Necesita un eco” (p. 8).

1.2. Bases teoricas: la psicologia del humor

Las bases psicolégicas del humor fueron explicitamente resumidas
por Flugel (1954) y han sido reformuladas en las siguientes teorias que autores
como Carretero Dios, Pérez Meléndez y Buela Casal (2006) analizan:

4 Este autor referencia la precursora obra de Bergson titulada La risa. Ensayo sobre la significacion de lo
cdmico, que edita en Madrid Espasa Calpe en 1973.
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» Teoria de la superioridad
» Teoria del alivio/control
» Teoria de la incongruencia

La teoria de la superioridad manifiesta que el humor se utiliza
para mantener y justificar actitudes discriminadoras. Se trata de ese humor
que incorpora elementos de desdén o de burla sobre personas o grupos de
personas. A su vez, el humor sirve de factor cohesionador entre los integrantes
del grupo que comparten la burla contra el otro grupo.

En la teoria del alivio/control se subraya la parte emocional que esta
presente cuando se usa el humor. Indica, ademas, que éste se utiliza para
salvar situaciones comprometidas por el peligro de que censuren la propuesta
de agentes externos (un gobierno, un grupo editorial, etc.) o la propia persona
(autocensurandose pero ‘soltando’ esos deseos reprimidos a través del chiste o
la broma). Se indica una doble funcion del humor que se resume en la siguiente
idea: el humor sirve para decir de manera implicita lo que nunca se podria decir
de forma abierta y clara.

Esta teoria incluye la transgresién como elemento indispensable, ya
que es precisamente el humor el que permite saltarse o salvar cualquier tipo de
normas y cédigos. Un ejemplo histérico fue la linea discursiva que implementé
el semanario La Codorniz’. Esta revista no sélo usé la palabra sino la imagen.
Vivié mas de un cierre temporal por sus escritos y dibujos. Uno de los Ultimos
cierres ocurre del 15 de junio al 21 de septiembre de 1975 y el tema tratado
es, precisamente, la Universidad.

La teoria de la incongruencia lo que propone es la idea de que el humor
se convierte en un estimulo capaz de despertar la imaginacién y potenciar el
sentido critico. Se produce por la asociacion de ideas o situaciones que la
I6gica no uniria en principio. Se recurre, en este caso también, al doble sentido
de las palabras y a los sobreentendidos. Precisamente la inversion de esfuerzo
mental esta en el dominio del idioma y de la agilidad mental de unir, transformar

5 Nacido en junio de 1941 de la mano y pluma de Miguel Mihura Santos. Cierra en diciembre de 1978 y
siempre sera recordada como “la revista de humor y optimismo”. Empezd con una tirada de 35.000 ejemplares
y con un precio de venta de 50 céntimos de peseta. Se consolida con Alvaro de Laiglesia, llegando a hacer
tiradas de 80.000 ejemplares.



VINETAS Y SOCIALIZACION: EL CASO DE LA HUELGA GENERAL DE 2010 EN ESPANA

selecta

y recrear la informacién que se recibe. Eso significa que quien no comparta
el universo vocabular de la persona que emite, no podra participar de una
adecuada (e inteligente) decodificacién. De nuevo es citable La Codorniz como
un ejemplo no sélo de publicacién transgresora sino de provocadora al incluir
en cada una de sus portadas la leyenda: “la revista mas audaz para el lector
mas inteligente”. En la actualidad adquiere un papel de removedor de ideas
y creencias las revistas El Jueves®, Mongolia y, de reciente creacion, Orgullo y
Satisfaccion.

1.3. El humor grafico

Entendemos con Gargurevich (1982) que los géneros periodisticos
son “formas que busca el periodista para expresarse, debiendo hacerlo de
modo diferente, segun la circunstancia de la noticia, su interés y, sobre todo,
el objetivo de su publicacion” (p. 11). Carolina Armijos’, haciendo un repaso
exhaustivo y critico a las diferentes clasificaciones que existen sobre géneros
periodisticos, recoge con claridad el humorismo grafico dentro del género visual.
Distingue entre la tira y la vifieta. Deja en otro apartado al chiste grafico, al que
adjudica el papel de entretener frente a la tira y a la vineta, a las que concede
caracter informativo o de opinién vinculado a la actualidad. Para Capdevila
(2010), el humor grafico es un medio de transmisién de ideas y el resto de las
consideraciones, incluyéndose la estética, quedan en un segundo plano.

El humor grafico es, pues, una forma de poner de relieve un tema
puntual desde la ‘mirada’ de quien lo firma. Esto nos hace considerarlo mas
articulo de opinién que de informacién en su sentido mas aséptico. La Unid
de Periodistes Valencians® lo define muy claramente cuando dicen que es un

6  Manuel Barrero ha analizado profundamente este semanario. Uno de sus Gltimos articulos se titula E/ jueves:
revista de la transicidn, revista en transicion [en linea] y estd publicado en Tebeosfera el 15 de junio
de 2014. Disponible en: http://www.tebeosfera.com/obras/documentos/el_jueves_revista_de_la_transicion_
revista_en_transicion.html

7 Carolina Armijos ofrece a través de la red la tesis previa a la obtencién de la Licenciatura en Comunicacién
Social denominada Proyecto Educomunicacional de disefios de la revista NEVO [en linea], elaborada por
jovenes, defendida en 2010 en la Universidad politécnica Salesiana de Cuenca (Ecuador). Recuperado el 30
de septiembre de 2014. Disponible en: http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/402/1/Indice.pdf

8  Recogido de las Bases de la /Il Mostra d’humor grafic que organiza la Unié de Periodistes en febrero de 2009.
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género capaz de expresar el compromiso civico teniendo como punto de partida
el ingenio y la creatividad. El objetivo es promover la reflexion y contribuir a la
accioén en torno a un tema o personaje de interés publico. Trabajo como los de
Tejeiro y Ledén (2009) ofrecen pistas de analisis en este sentido.

Resulta una mirada particular sobre la actualidad que implica, al mismo
tiempo, la pirueta emocional divertida y relajante y la llamada a la reflexion critica
y al analisis del suceso o del personaje tratado. Guillamet ya advertia en 1988
que en la prensa no sélo se debe hablar de informadores sino de informadores
graficos, periodistas graficos donde se incluyen fotégrafos y dibujantes.

Todo es informacion... El espacio del dibujante habitual o
una tira cémica pueden decir tantas cosas de interés como
una crénica politica convencional (Guillamet, 1988, p. 57).

Como recuerdan Capdevila y Nufez Dominguez (2014), el nacimiento
del humor grafico moderno data de noviembre de 1830. Especificamente se
puede hablar del 4 de noviembre cuando aparece en Paris el primer nimero de
la revista satirica La Caricature, editada por Charles Philipon. Se trata de una
publicacién semanal de gran formato, con cuatro paginas con texto en la primera
y Ultima pagina y una gran lamina satirica en la doble pagina central. El impacto
fue de tal magnitud que tuvo efectos legales: en un solo ano la revista fue objeto
de cincuentay cuatro acciones judiciales; el editory los principales colaboradores
fueron repetidamente detenidos, encarcelados y juzgados. Es mas, en 1835
se promulgaron nuevas leyes de imprenta destinadas precisamente a hacer
callar La Caricature, que dejé de aparecer y fue inmediatamente sustituida por
otra revista hecha por el mismo editor y los mismos colaboradores —Daumier,
Grandville, Traviés, Gavarni, o Monnier, los padres de la caricatura moderna—,
aunque bajo otro titulo, Le Charivari.

En el andlisis de las implicaciones psicosociales que tiene el humor
grafico, encontramos diferentes teorias explicativas. Con la seleccion o exclusion
de determinadas informaciones, las vinetas impulsan el conocimiento al que se
accede. Asi lo considera la Teoria de la agenda setting (Cohen, 1963; McComb
y Shaw, 1993). Las vifetas seleccionan y re-construyen el universo de hechos
y acontecimientos sociales a los que prestar atencidén. La Teoria del cultivo
(Gerbner, 1998), aunque inicialmente se presenta especificamente unida al
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medio television, podemos extrapolar su sentido afirmando que a través de
las vinetas, se cultiva una forma de entender el mundo, asentando creencias,
representaciones mentales o actitudes.

Ambas teorias tienen un tronco comdun: la capacidad de persuasion.
Las vifietas representan el poder sintético de la retérica (Nunez Dominguez,
2012). Con muy poco, con pocas palabras y con pocos trazos, logran
comunicar mucho. Sin embargo, ese poco-tanto se dirige de manera central
a las emociones ademas de a las razones. Lo cual les concede una potencia
persuasora extraordinaria. La consecuencia es evidente: el humor grafico en los
medios adquiere una potencia socializadora de primera magnitud. Trabajo como
el coordinado por Borderia Ortiz, Martinez Gallego y Gbmez Mompart (2010) dan
buena cuenta de ello.

2. Objetivos

El objetivo general del presente trabajo es el siguiente: estudiar el
tratamiento que el humor grafico ha realizado sobre la Huelga General realizada
el 29 de septiembre de 2010 en diferentes diarios espanoles. Una huelga
que se formaliza en contra de las reformas laborales y la pérdida de derechos
sociales. Se formula concretado a través de dos objetivos especificos:

A. Cuantificar la presencia del tema antes, durante y después de la Huelga.

B. Valorar la imagen transmitida de los lideres politicos, de los sindicatos
y sindicales en las vinetas y tiras comicas.

3. Metodologia

Se ha aplicado un anélisis de contenido como estrategia metodolégica.
Como ya ha sido dicho por autores como Bardin (1986) o Clemente y Santalla
(1991), el andlisis de contenido es una técnica adecuada para describir de
forma objetiva y cuantitativa los contenidos manifiestos de una comunicacion
expresada en algun tipo de texto, sea éste impreso, audiovisual o digital. En
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primer lugar se ha realizado un andlisis sistematico de aspectos generales
sobre las aportaciones para posteriormente ajustar el estudio y hacerlo
pormenorizado. Se describen, a continuacién, las tres fases por las que ha
pasado este trabajo:

B Preanalisis. Esta fase tiene dos metas fundamentales: a) la eleccion de

: los documentos siguiendo los objetivos generales previstos y la
elaboracion de los indicadores en que se apoyara la interpretacion
terminal. Se seleccionan cuatro diarios de tirada nacional El Pais, ABC,
El Mundo y La Razén. Seguidamente se acoté el segmento temporal a
estudiar, decidiéndose cuatro meses de analisis: septiembre y octubre
de 2010 por ser el mes de la huelga y el siguiente. Ello permite
pulsar una repercusion relativamente inmediata que es medida por
el ndmero de vinetas que incluyen como tema central algin aspecto
de la huelga, de las reformas promovidas por el Gobierno que daban
argumento a la huelga. Los otros dos meses han sido enero y febrero
de 2011, que resultaron los meses de negociaciones tras la lectura de
lo acontecido tanto para el propio gobierno como para los sindicatos
y la ciudadania.

I Explotacion del material. Con palabras de Bardin (1986, p. 76): “Es la

: administracion sistematica de las decisiones tomadas. Consiste
en operaciones de codificacion, descomposiciébn o enumeracion en
funcién de consignas formuladas previamente”.

I Tratamiento de los resultados, la inferencia y la interpretacion. En esta

: ultima fase permite extraer los datos utiles del proceso de explotacion
del material, y verificar los objetivos planteados previamente.
“Operaciones estadisticas simples (porcentajes) o mas complejas
(andlisis factorial) permiten establecer cuadros de resultados,
diagramas, figuras, modelos que condensan y ponen en relieve las
informaciones aportadas por el analisis” (Bardin, 1986, p. 76). Fue
disefada una ficha de andlisis que permitié obtener una informacion
cuantitativa ademas de cualitativa comdn y compartible.
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4. Resultados y discusion

El numero total de vifetas en el periodo elegido ha sido 1503.

e

ABC 272
El Pais 480
El Mundo 480
Fuente: Elaboracién propia La Razén 271

Se realiza un analisis de contenido de aquellas que se ajustan al objeto
de estudio. Siendo un total de 110 vinetas repartidas de la siguiente manera:

[ TaBLA 2 ]

Mingote (10)

ABC 25 Martin Morales (4)
Puebla (9)
Calderén (2)

Peridis (25)
El Pais 31 El Roto (4)
Forges (2)

Gallego y Rey (6)
El Mundo 31 Idigoras y Pachi (6)
Ricardo (4)
Martinez (4)

Montoro (11)
La Razon 22 Esteban (10)
Cain (1)

Fuente: Elaboracion propia

[ E-ISSN: 2173-1071 IC - Revista Cientifica de Informacién y Comunicacion 12 (2015) [pp. 203-226] ]



216

I-8 [922-60¢ "0d] (S102) TT UOIDBOINWOY A UQIORWLIOJU] OP BOYILSID BISINGY — O ]

NSS

[ILC@‘ELIZ

Trinidad Ndfiez Dominguez

El humor grafico no ha sido una gran ventana desde la que mirar la
huelga del 29 de septiembre y en especial todas las causas y consecuencias
que la generaron y que ha generado. En ningtn diario dicho tema supone un 9%
de la opinién.

Aunque las diferencias entre diarios son minimas, son ABCy La Razén
quienes mas ‘opinan’ y lo hacen adjudicando un caracter absolutamente negativo
tanto a la accion concreta (la huelga) como a las personas y organizaciones que
la rodeaban. Por ejemplo, ABC deja entrever una union interesada (y perversa)
entre lideres sindicales y Gobierno como si los primeros fueran una “avanzadilla”
del segundo y trabajaran para él, como si todo fuera una puesta en escena sin
contenido y sin que suponga desgaste para el propio Gobierno (del PSOE). EI
Mundo también hace un apunte en esta linea.

De los cuatro meses estudiados, es el mes de septiembre el que mas
“comentarios humoristicos” promueve. En ABC se llega a superar el 20% y La
Razon llega al 18%. El Pais y El Mundo comparten, por igual, un 12,5%. Podemos
entender que se le concede mas relevancia a la huelga en si misma que a las
causas o0 a las consecuencias. Por ejemplo queda en un territorio casi invisible
el logro de un pacto Gobierno-Sindicatos. Si siguiéramos el dicho de que lo que
no se cuenta no existe, parece que lo que si existe es la invisibilizacion de las
consecuencias de reivindicar derechos sindicales; lo cual puede ser entendido
de un modo perverso, porque incluye una censura de perfil bajo y, por tanto, sin
que sea detectable en una primera lectura.

Por ejemplo EI Mundo hace una dura critica tanto del Gobierno como
del papel de los Sindicatos responsabilizandolos del hundimiento de la situacion
econdémica del pais. A los sindicatos, especificamente, les reprocha su pasividad y
al Presidente del Gobierno su improvisacion en las reformas y su dependencia del
exterior. No se aprecian en ninglin momento alusiones a la patronal; no aparece la
caricatura de Gerardo Diaz Ferran, en ese momento Presidente de la Patronal de
Empresarios (Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales —CEOE-).
Sin embargo, si que aparece la de Rodriguez Zapatero (Presidente del Gobierno
en 2010). Se visibiliza de una forma mas clara al sindicato UGT frente al sindicato
CC.00. De todas maneras suelen ir ambos sindicatos ‘de la mano’, pero en el sentido
infantilizado de la palabra y no en su sentido de utilidad con la creencia de que juntos
se pueden hacer mas presion y tener més fuerza negociadora. A los sindicalistas se
les tacha de indtiles o decadentes; unos subvencionados del Estado.
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La Razon se centra en los piquetes informativos, tinéndolos de torpeza
y agresividad. Aparecen unos dibujos representando a un prototipo de sindicalista
grosero, fisicamente grandote, deforme incluso; como se representaria a una
persona sin formacion académica y capaz de frenar hasta con su propio cuerpo
a cualquier persona que no comparta sus ideas. Por lo tanto, de una manera
relativamente metaférica, se expresa los conceptos de violencia y agresividad
unidos al de huelga. Resulta innegable el efecto socializador que ello puede
tener; es mas, puede convertirse en argumento politico para amordazar las
reivindicaciones sociales.

- MONTORO

HUELGA
GENERAL

* BORIA MonToRo Ao

FIGURA 1

Los sindicalistas aparecen como torpes, burdos.
La Razon, 23 de septiembre de 2010

El Pais hace una lectura, fundamentalmente, negativa tanto de los
lideres politicos (del gobierno y la oposicién) como de los lideres sindicales;
aunque se aprecia un punto de vista benevolente cuando se consigue el pacto
social. Asi pues, es un diario critico con el tema y las organizaciones pero da
un margen de crédito por el interés de que haya acuerdos porque entiende que
van a favor de la ciudadania.

Después del estudio de los datos cuantitativos y cualitativos, se pudieron
establecer diez puntos-clave relativos a la organizacion sindical y a los sindicalistas.
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[TABLA 3 :|

A) Sobre la organizacion sindical, lo que queda explicitado es que:

El sindicalismo es indtil, decadente, trasnochado.

Una organizacion sindical y una terrorista terminan reivindicando lo mismo.

Los sindicatos:

Son los responsables de la crisis.
La clase trabajadora y los sindicatos tienen miradas divergentes.
Los sindicatos no tienen respaldo social.

Los sindicatos llegan a acuerdos con grandes costos sociales.

Los sindicalistas aparecen como:

Torpes, burdos.
Infantiles o con propuestas esttipidas.
Bur6cratas de la reivindicacion laboral.

Necesitados de financiacion.

Fuente: Elaboracion propia

Resulta destacable la mirada negativa que reviste de trasnochada la
intervencién sindical o, en algunos casos, de esttpida y bronca, coincidiendo
con los resultados de Aparici y Rivas (2011). A la vez, debe hacer pensar en
términos de propaganda politica con oscuras intenciones si se tiene en cuenta
que, como hemos dicho, esa composicién de imagen y palabra tan sintética que
es el humorismo grafico llega antes a las emociones que a las razones. Puede
que no haya un interés perverso pero si existe una contaminacion ideolégica al
socializar de una manera sutil similar a lo que implica el ‘curriculo oculto’ en la
ensenanza: lo que se ensena sin pretenderlo pero que queda en el imaginario
colectivo sin permitir que se reflexione sobre ello o se cuestione. Asi se
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construyen los prejuicios, esas creencias compartidas de evaluacion negativa
que se establecen sobre grupos de personas y que, habitualmente, conducen a
la discriminacioén, al rechazo.

Un ndmero de vifietas no desdefiable trabaja sobre la union sindical;
es decir, sobre el acuerdo explicito entre los grandes sindicatos del territorio
espanol a la hora de plantear sus protestas. Particularmente es relevante
ese desdibuje del sindicato Comisiones Obreras frente a la Unién General
de Trabajadores, apareciendo que quien dirige los planteamientos generales
es este segundo sindicato y que CC.00 se deja arrastrar pero no co-lidera la
iniciativa. Quien ‘pintan’ en la huelga es UGT y su lider Candido Méndez que,
ademas, parece tener una estrecha relaciéon con el propio gobierno del PSOE.
,Se trata de una perversa maniobra para instalar una interesada desunion
entre sindicatos?

Puede compartirse con Gomis (1991) que el periodismo percibe la
realidad social, la “dibuja” e intenta provocar reacciones en quien se expone
a esas reflexiones manifestadas. Paralelamente entendemos que la opinion
periodistica no genera cambios directos en la opinion publica; lo que hace,
con frecuencia y con fuerza, es reforzar ideas previamente establecidas. Por
ese motivo los diarios son comprados por las personas afines a sus lineas
editoriales. En este caso, y a pesar de la pequena concesion que hace El Pais,
abruma y debe preocupar al sindicalismo y a la clase politica tanta unanimidad
en la consideracion.

Parece que la teoria que avala la critica humoristica en este caso es
la Teoria de la superioridad. Se hace un humor donde un grupo (editorial) esta
por encima de un grupo de representacion profesional. Pueden reconocerse en
ello las reflexiones de Pinto Lobo (1992) y su alusion a grupos de personas que
se sienten por encima de otros y que, por tanto, pueden reirse de y no con (que
seria lo socialmente saludable).

Resulta muy interesante que el lector/la lectora logre mantener
una mirada critica. Resulta imprescindible que se establezca distancia,
reconociendo la linea ideolégica que el diario que ha elegido, para fortalecer
ese sentido critico ante la realidad narrada. Si es asi, las ventajas de la Teoria
de la incongruencia estaran presentes y se podra fortalecer un pensamiento
critico y propio tanto de la ciudadania como de los sindicatos. Y servira a una
y otros para repensarse.
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FIGURA 2

La Razon, 3 de octubre de

2010
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SEVKICS SEA MINIMA
MWNIMOSS?
FIGURA 3
El Mundo, 21 de septiembre
de 2010

5. Conclusiones

A través de esos articulos de opinién que son las vifietas, se nos muestran
unas maneras muy particulares de comportamiento de sindicatos, reivindicaciones
sindicales y de sindicalistas, y su relacién con la propia ciudadania.

En el caso de las vifietas, las imagenes cobran gran fuerza junto a
unas palabras rotundas. Ese poder sintético de la retérica que es el humor
grafico, llega no sélo a la razén sino a la emocion de las personas que acceden
a la informacién/opinién vertida y ayudan a cultivar una forma de entender el
sindicalismo y a los sindicatos. Ayudan a perpetuar unas ideas prejuiciosas con
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efectos que van mas alld de una accidon sindical determinada. Posiblemente
propician que se cultive una idea de que la sindicacion es innecesaria.

No se puede culpar a los humoristas graficos de la visién de los
sindicatos o de la accién sindical si partimos de la idea que, en la mayoria
de las ocasiones, lo que hacen las vinetas es un retrato (una foto fija) del
sentimiento colectivo. Aunque tampoco puede renunciarse a considerar que
el periodista y el humorista grafico tengan el derecho (licito y democratico) a
plantear lo que opinan sobre qué ven o entienden de la realidad en la que viven.
Es decir, los articulos de opinién o las vifietas también pueden proponer las
visiones de quienes las firman, no sélo tienen que ser espejos de la realidad.
Y en sociedades maduras es un ejercicio necesario que no tiene que tener
efectos secundarios terribles para el propio periodista: la pérdida del puesto de
trabajo o la pérdida de la vida en algunos casos.

En el caso que nos trata, y dado que queda reflejado en las vinetas
es muy negativo, los propios sindicatos deberian tomar buena nota sobre c6mo
son vistos y la propia ciudadania deberia pensar con qué argumentos cuenta
para valorar a los sindicatos y los sindicalistas. Es decir, el concepto reciprocal
socialization adquiere sentido y este estudio tiene como punto débil no contar
con los datos sobre expectativas y creencias que la ciudadania mantiene sobre
el sindicalismo. Es, sin embargo, una puerta abierta a futuros trabajos.
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FIGURA 6

Los sindicatos son los responsables de la crisis.
La Razon, 10 de septiembre de 2010

FIGURA 7

Los sindicatos no tienen respaldo social.
La Razon, 29 de septiembre de 2010
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FIGURA 8

Son infantiles o con propuestas estupidas.
El Mundo, 22 de septiembre de 2010
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FIGURA 9

Burécratas de la reivindicacion laboral.
ABC, 6 de septiembre de 2010



