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pero también estrategias de desarrollo y existencia: autogestión de eventos, 
colectivos femeninos y uso de plataformas digitales para visibilizar su trabajo y desafiar 
estructuras de exclusión.
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Abstract

This study explores the experiences of women DJs and electronic music producers 
in Portugal, analyzing gender relations within the underground scene. Through in-
depth interviews with 16 artists, the research identifies barrier such as professional 
underestimation, questioning of legitimacy and discrimination. At the same time, it 
highlights strategies of development and existence, including self-managed events, 
female collectives and the use of digital platforms to increase visibility and challenge 
structures of exclusion.

Keywords

Electronic music; women DJs and music producers; interview; gender-based 
discrimination; trajectories; cultural participation.

Cómo citar/ How to cite: Escobar-Fuentes, Silvia; Montalbán-Peregrín, Fco. 
Manuel, & Ferreira, Vitor S. (2025). Entre cables y beats: Trayectorias y estrategias 
de existencia en mujeres DJs y productoras portuguesas. IC, Revista científica de 
información y comunicación, (22), 125-147. https://dx.doi.org/10.12795/IC.2025.
I22.06.

Sumario / Summary

1.  Introducción / Introduction
2.  Marco teórico / Theoretical Framework
3.  Marco metodológico / Methodological Framework

3.1.  Muestra y criterios de selección / Sample and selection criteria
3.2.  Instrumento, procedimiento y confidencialidad de datos / Instrument, 

procedure and data confidentiality
4.  Resultados y discusiones / Results and Discussion

4.1.  Eje 1. Relatos de iniciación y trayectorias de mantenimiento / Axis 1. 
Narratives of initiation and maintenance trajectories

4.2.  Eje 2. Desigualdades y violencia simbólica en la escena / Axis 2. Inequalities 
and symbolic violence in the scene

4.3.  Eje 3. Estrategias de existencia y autoafirmación / Axis 3. Strategies of 
existence and self-affirmation

5.  Conclusiones / Conclusions
Bibliografía / References

https://dx.doi.org/10.12795/IC.2025.I22.06
https://dx.doi.org/10.12795/IC.2025.I22.06


127Entre cables y beats: Trayectorias y estrategias de existencia en mujeres DJs y productoras portuguesas

IC
 –

 R
ev

is
ta

 C
ie

nt
ífi

ca
 d

e 
In

fo
rm

ac
ió

n 
y 

Co
m

un
ic

ac
ió

n 
22

 (2
02

5)
 ∙ 

pp
. 1

25
-1

47
 ∙ 

E-
IS

SN
: 2

17
3-

10
71

 ∙ 
ht

tp
s:

//
dx

.d
oi

.o
rg

/1
0.

12
79

5/
IC

.2
02

5.
I2

2.
061. Introducción

La música electrónica constituye hoy en día una de las expresiones culturales 
más dinámicas y globalizadas del ámbito musical contemporáneo. Sin embargo, 
lejos de representar una escena homogénea, se manifiesta en múltiples subgé-
neros, eventos y circuitos, en muchas ocasiones interconectados, donde con-
vergen dimensiones artísticas, tecnológicas y políticas. En Portugal, este fenó-
meno ha experimentado una expansión significativa desde la década de 1990, en 
un inicio en los entornos urbanos y en circuitos alternativos o underground. Ac-
tualmente, tiene una mayor representación en la escena mediática. Así, se rea-
lizan numerosos eventos de música electrónica como Sónar, Primavera Sound o 
el Boom Festival, entre otros, estando también muy presente en locales de ocio 
nocturno de numerosas ciudades portuguesas. No obstante, esta escena, que 
en apariencia se define por la libertad creativa, fácil acceso y horizontalidad, no 
escapa a las lógicas de desigualdad estructural de género que caracterizan otros 
campos culturales.

En este contexto, las mujeres artistas, particularmente DJs y producto-
ras de música electrónica, enfrentan desafíos específicos relacionados con la 
representación, la legitimidad técnica y el acceso a redes de visibilidad (Bain, 
2019; Koren, 2022). Si bien su presencia ha aumentado en los últimos años, las 
estructuras que configuran la escena musical electrónica portuguesa -tanto en 
términos de poder como de reconocimiento- continúan estando profundamente 
masculinizadas. La escasez de referentes femeninos mainstream, la distribu-
ción desigual del conocimiento técnico y de su representación en eventos, ade-
más de la persistencia de dinámicas sexistas tanto explícitas como simbólicas, 
sitúan a estas artistas en un escenario de tensión constante entre exclusión y 
autoafirmación.

A partir de este panorama general, este estudio se propone conocer las ex-
periencias que dan lugar a narrativas y estrategias de existencia de mujeres DJs 
y productoras de música electrónica en Portugal, con el fin de analizar las rela-
ciones de género que configuran la escena musical electrónica y las formas en 
que estas artistas desafían, negocian y (re)definen su posición dentro del me-
dio. Desde una perspectiva cualitativa, las y los investigadores nos planteamos: 
¿Cómo son las trayectorias artísticas de las mujeres (Djs y productoras) en la mú-
sica electrónica portuguesa? ¿A qué obstáculos y dificultades se enfrentan en 
su ejercicio profesional? ¿Qué formas de existencia articulan para sostenerse y 
transformarse dentro de esta escena?

La presente investigación busca contribuir al campo de las expresiones 
culturales y musicales en Portugal, resaltando un área aún poco explorada: las 
trayectorias, experiencias y formas de existencia de las mujeres en la música 
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electrónica, cuyas voces han sido, y son todavía, relegadas a un segundo plano, 
pese a su creciente presencia y protagonismo en la escena.

Así, tenemos como objetivos específicos:

	— Identificar las condiciones de acceso y permanencia de las mujeres en la 
escena electrónica portuguesa.

	— Examinar las posibles formas de discriminación y exclusión que atravie-
san en sus trayectorias.

	— Explorar las estrategias de autoafirmación y existencia desarrolladas por 
estas artistas.

2. Marco teórico

Durante décadas, el análisis de las culturas juveniles se apoyó en el concepto 
de subcultura, especialmente en el marco teórico del Centre for Contemporary 
Cultural Studies (CCCS) de Birmingham. En esta tradición, las subculturas eran 
entendidas como formas expresivas de colectivos cohesivos, relativamente es-
tables, con un fuerte sentido de pertenencia, códigos compartidos, oposición 
explícita a la cultura dominante y una estética distintiva ligada a formas de resis-
tencia simbólica. La identidad del grupo, el compromiso ideológico y la perma-
nencia eran rasgos centrales (Hall & Jefferson, 1976; Hebdige, 1979). Sin embar-
go, desde finales del siglo XX, diversos estudios han cuestionado la aplicabilidad 
de este modelo, de manera generalizada, a las dinámicas culturales contempo-
ráneas. En contextos marcados por la globalización, la fragmentación identitaria 
y la proliferación de estilos, el modelo subcultural ha resultado insuficiente para 
describir formas más flexibles, efímeras y eclécticas de sociabilidades juveniles. 
En este marco, conceptos como “escena”, “tribu urbana” o “microcultura” han ga-
nado relevancia como categorías analíticas más sensibles a las transformacio-
nes culturales actuales (Maffesoli, 1990; Bennett, 1999; Ferreira, 2008).

En los contextos juveniles iberoamericanos, el término escena se ha conver-
tido en una categoría significativa y ampliamente utilizada por los propios jóve-
nes para nombrar sus culturas de pares. En el caso de las escenas musicales, 
como la música electrónica de baile o el hip hop underground, estas dinámicas se 
manifiestan de forma especialmente clara. La participación no depende de una 
militancia cultural, sino de la implicación activa en prácticas específicas como 
asistir a eventos, producir música, compartir contenidos en redes o adoptar có-
digos estéticos particulares. Estas microculturas permiten articular formas de 
sociabilidad donde se negocian identidades de género, pertenencias étnicas y 
orientaciones sexuales, a menudo de forma más fluida y ambivalente que en los 
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06marcos subculturales tradicionales. Estas experiencias no se articulan necesa-

riamente en oposición a la cultura dominante, ni se organizan bajo estructuras 
fijas, sino que surgen de interacciones fluidas, afiliaciones múltiples y compro-
misos de baja intensidad (Feixa, 1998; Ferreira, 2008).

En este contexto contemporáneo de las culturas juveniles, las prácticas sim-
bólicas, estilísticas y expresivas han experimentado una profunda reconfigura-
ción. Si en el pasado eran comprendidas principalmente como formas de resis-
tencia colectiva frente a estructuras sociales opresivas, hoy adquieren nuevos 
significados que se aproximan a lo que Michel Foucault denominó “artes de la 
existencia”, es decir, prácticas reflexivas y voluntarias mediante las cuales los 
sujetos no solo establecen normas de conducta, sino que también se transfor-
man a sí mismos, dando forma a su vida como una obra dotada de sentido estéti-
co y ético (Foucault, 1984 [1994], p. 17 como se citó en Ferreira, 2016). Este giro no 
implica negar la dimensión política de tales prácticas, sino más bien reconocer 
que lo político se ha desplazado hacia el plano de la experiencia singular, donde 
los gestos estéticos —la forma de vestir, la música que se escucha, los espacios 
que se frecuentan o los cuerpos que se performan— devienen estrategias de au-
toafirmación, visibilidad social y libertad expresiva.

Desde una perspectiva crítica, Angela McRobbie y Jenny Garber (1997) ya se-
ñalaron los sesgos metodológicos presentes en los estudios del CCCS durante 
las décadas de 1970 y 1980, especialmente en lo referente a la omisión sistemáti-
ca de lo femenino en los análisis sobre culturas juveniles. Esta exclusión estuvo 
estrechamente ligada al enfoque predominante en lo visible y lo público como 
espacios privilegiados de análisis, lo que llevó a una conceptualización marcada-
mente masculina de las escenas subculturales y musicales, aunque se presenta-
ra como universal y agénero.

En años recientes, esta problemática ha comenzado a recibir mayor aten-
ción en la investigación académica. A lo largo de las últimas cuatro décadas, la 
investigación académica ha analizado de forma sistemática las barreras que 
enfrentan las mujeres músicas en su aspiración por ser reconocidas como pro-
fesionales en distintos ámbitos musicales, entendidos como “mundos sociales” 
específicos (Becker, 1982). Estos estudios han abarcado géneros diversos como 
la música clásica, el jazz, el rock, el pop, el rap y la música electrónica de baile, 
revelando un patrón persistente de exclusión y desigualdad (Cohen, 1997; Whi-
teley, 2000; Buscatto, 2007). Se expone cómo las desigualdades de género si-
guen estando arraigadas tanto en la sociedad como en la industria musical, aún 
dominada por estructuras patriarcales (Guerra, 2022). Aunque las conclusiones 
coinciden en señalar que las mujeres lo tienen más difícil para establecer una ca-
rrera musical duradera, también aportan claves analíticas sobre cómo las prác-
ticas de género y los procesos de racialización operan dentro de cada contexto 
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musical, condicionando el acceso a recursos, el reconocimiento artístico y las 
oportunidades de profesionalización (Gavanas & Reitsamer, 2013). No obstante, 
continúa existiendo una escasez significativa de investigaciones que analicen 
de manera profunda las experiencias de las mujeres en estas escenas creativas, 
especialmente en lo que respecta a las formas de organización y las condiciones 
laborales en el ámbito de la música popular (Guerra et al., 2021).

Históricamente, la música electrónica tiene sus orígenes en la escena wa-
rehouse de la década de 1980, evolucionando posteriormente hacia las fiestas 
raves que emergieron en la década siguiente. No obstante, la música electrónica 
no constituye un fenómeno homogéneo, sino que está compuesta por numero-
sas escenas, géneros musicales, artistas y eventos musicales interconectados 
a nivel mundial (Jaimangal-Jones, 2017). En el amplio panorama de estilos mu-
sicales que conforman la escena actual, la música electrónica de baile ha logra-
do consolidarse como una de las expresiones sonoras más influyentes y repre-
sentativas dentro de la cultura juvenil contemporánea (Ferreira, 2017). Esto se 
debe, principalmente, a su expansión global, la multiplicidad de festivales y su 
fuerte presencia en los espacios de ocio nocturnos (Redhead, 1993; 1997; Thorn-
ton, 1995, como se citó en Ferreira, 2017). Un buen ejemplo de lo mencionado 
es la proliferación de escuelas de DJs y producción musical en Portugal, señal 
del atractivo que ejerce sobre los más jóvenes, especialmente del género mas-
culino, para una posible realización profesional en el ámbito del DJing o de la 
producción musical (Ferreira, 2017).

Los eventos de música electrónica funcionan como espacios sociales en los 
que se hacen visibles y se negocian las dinámicas de género y los procesos de 
formación identitaria. En el contexto del clubbing, se observa tanto la reproduc-
ción de estructuras tradicionales de poder entre hombres y mujeres, como la 
posibilidad de subvertirlas a través de nuevas formas de interacción social (Fe-
rro, et al., 2010). De este modo, algunos entornos ofrecen marcos alternativos en 
los que las personas pueden explorar expresiones de género y vínculos interper-
sonales desde posiciones que se alejan de los patrones normativos.

El estudio de Anna Gavanas y Rosa Reitsamer (2013) subraya que numerosas 
participantes relataron cómo, especialmente en las etapas iniciales de sus tra-
yectorias profesionales, fueron sistemáticamente ignoradas por las redes infor-
males predominantes en la escena de la música electrónica, las cuales tendían 
a reproducir dinámicas de exclusión de género. Frente a esta invisibilización, 
las autoras resaltan que muchas de ellas encontraron apoyo en redes específi-
camente femeninas e internacionales, como: female:pressure (Austria), Shejay 
(Reino Unido), Sister Sthlm (Suecia), Pink Noises (EE.UU.) y Rubina DJane (Suecia). 
Estas plataformas resultaron fundamentales no solo por ofrecer referentes fe-
meninos en el ámbito del DJing y la producción musical, sino también por facilitar 

http://EE.UU
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06el intercambio de conocimientos técnicos, generar oportunidades de actuación 

y ofrecer espacios de retroalimentación y colaboración entre mujeres del sector.
Concretamente, el colectivo female:pressure es una red internacional de 

artistas, DJs, productoras, compositoras, investigadoras y profesionales vin-
culadas a la música electrónica y las artes digitales, que se identifican como 
mujeres, personas trans, no binarias o de género fluido. Fundada en 1998 por la 
DJ y productora austriaca Susanne Kirchmayr, conocida como Electric Indigo, 
esta plataforma tiene como principal objetivo visibilizar el trabajo de personas 
excluidas por razones de género dentro de la industria musical, especialmen-
te en contextos dominados por hombres, como el de la música electrónica y el 
clubbing. La red funciona como una base de datos colaborativa y un espacio de 
apoyo mutuo, intercambio profesional y acción política. Además, facilita el esta-
blecimiento de conexiones entre artistas de todo el mundo.

En los estudios sobre música electrónica de baile se ha observado una ten-
dencia a centrar la atención en los vínculos entre los hombres y la tecnología, 
destacando su rol como figuras clave en la escena musical y en el uso de dispo-
sitivos de producción sonora. Autores como Kodwo Eshun (1998), Steve Good-
man (2010) y Timothy D. Taylor (2001) han reforzado esta narrativa al analizar la 
relación entre masculinidad y maquinaria electrónica. En contraste, las mujeres 
DJs y productoras han sido frecuentemente marginadas o directamente omiti-
das tanto en la literatura especializada como en productos culturales represen-
tativos del género. Esta vinculación, en muchas ocasiones naturalizada, entre 
masculinidad y tecnología también puede afectar, y condicionar negativamente, 
a que muchas mujeres quieran comenzar a ser DJ o productoras musicales (Ga-
vanas & Reitsamas, 2013). El estudio realizado por Hillegonda C. Rietveld (2014) 
subraya que aunque podría parecer que la transición entre mezclar música como 
DJ y crear remezclas o producir pistas originales se da de forma espontánea, en 
la práctica dar el salto de mujer DJ a productora musical es complejo, implicando 
superar obstáculos, sobre todo, de índole sociocultural.

Magdalena Olszanowski (2012) subraya que el trabajo de investigación en 
electronic dance music no tiene un amplio, ni exhaustivo, recorrido académico 
y si incluimos la variable de género el número de estudios es mucho menor, no 
encontrando apenas trabajos académicos donde el foco de estudio sitúe en po-
sición protagonista/privilegiada a las mujeres como DJ, productoras o artistas 
sonoras. Esto se asemeja a otros campos musicales, donde las voces de las mu-
jeres, sobre todo en los inicios, casi siempre, ha estado excluida e invisibilizada.

Existen datos que evidencian la persistente infrarrepresentación de mujeres 
DJs en la escena globalizada, aunque se observan avances graduales hacia una 
mayor equidad de género en la industria de la música electrónica. Según el in-
forme FACTS de la red female:pressure, la proporción de mujeres en los carteles 



132 Silvia Escobar Fuentes / Fco. Manuel Montalbán Peregrín / Vitor S. Ferreira

IC – Revista Científica de Inform
ación y Com

unicación 22 (2025)  ∙ pp. 125-147 ∙ E-ISSN
: 2173-1071 ∙ https://dx.doi.org/10.12795/IC.2025.I22.06

de festivales, a nivel mundial, de música electrónica aumentó del 9,2 % en 2012 
al 29,8 % en el periodo 2022–2023. Sin embargo, los festivales de mayor tamaño 
tienden a tener una menor representación femenina, mientras que los eventos 
más pequeños y aquellos con dirección artística femenina presentan una mayor 
diversidad de género (Green Events, 2024). Si aterrizamos en países europeos, 
entre 2020 y 2021, las mujeres representaron el 30,6 % de los actos en festivales, 
según datos de female:pressure. Aunque esta cifra muestra una tendencia posi-
tiva, aún existe una significativa brecha de género (Scarpa, 2022). En 2024, solo 
14 mujeres figuraron en el Top 100 de DJ Mag, y únicamente Peggy Gou alcanzó 
el Top 10. Esto refleja una mejora respecto a años anteriores, pero aún indica 
una notable desigualdad en la visibilidad y reconocimiento de las mujeres en la 
escena (Herrero, 2024).

En el contexto de la música popular en Portugal, persisten dinámicas de des-
igualdad de género similares a las observadas a nivel internacional. La escena de 
la música electrónica de baile continúa siendo predominantemente masculina, 
tanto en lo que respecta a la producción como al consumo (Lopes, et al., 2010). 
Esta sobrerrepresentación masculina se observa cuando los hombres ocupan 
mayoritariamente los roles de DJs, productores y promotores de eventos. En 
contraste, la presencia femenina suele concentrarse en funciones auxiliares no 
relacionadas con la actividad musical, como la venta de entradas o de bebidas 
(Grácio, 2017).

3. Marco metodológico

Este estudio adopta una metodología cualitativa de carácter exploratorio e inter-
pretativo, orientada a comprender las trayectorias, experiencias y estrategias de 
existencia de mujeres en la escena de la música electrónica underground en Portu-
gal. Se empleó como técnica de producción de información empírica la entrevista 
en profundidad semiestructurada, con el objetivo de captar el significado que las 
propias participantes atribuyen a sus vivencias. La lógica de producción de datos se 
centró en la densidad simbólica de los relatos y no en su representatividad estadís-
tica, buscando construir conocimiento desde una perspectiva situada y feminista.

3.1. Muestra y criterios de selección

La muestra estuvo compuesta por un total de 16 mujeres portuguesas activas en 
el ámbito de la música electrónica, concretamente 7 productoras musicales y 9 
que desempeñan funciones tanto de DJs como de productoras. La selección de 
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06las participantes fue intencional, priorizando la diversidad en cuanto a trayec-

torias profesionales y niveles de formación académica. Se buscaba a mujeres 
portuguesas que fueran DJ y/o productoras, con actividad sostenida y reciente, 
dentro de la escena electrónica portuguesa.

Para identificar a las participantes, se elaboró un mapeo inicial a partir de 
búsquedas en internet y redes sociales, así como el rastreo de colectivos de mu-
jeres DJs y productoras en Portugal. El contacto inicial se realizó mediante dos 
vías: (1) correos electrónicos institucionales con una carta de presentación, con-
textualización del estudio, objetivos y consentimiento informado; y (2) mensajes 
privados a través de Instagram desde la cuenta personal de uno de los investiga-
dores. Posteriormente, se concertaron entrevistas tras reuniones informales de 
explicación del proyecto y resolución de dudas. Tras cada entrevista, se aplicó la 
técnica de bola de nieve para ampliar la muestra.

Se realizaron entrevistas hasta alcanzar el criterio de saturación. En otras 
palabras, en el momento en que se constató una recurrencia significativa en los 
relatos, con independencia de las diferencias individuales entre las participan-
tes, se concluyó la fase de realización de entrevistas. En total, las entrevistas se 
llevaron a cabo entre los meses de mayo y julio de 2023, en formato presencial 
(principalmente en Lisboa) y virtual (a través de Zoom), con una duración media 
de 45 minutos, acumulando un total de 12 horas y 20 minutos de grabación. Re-
cordamos que, desde un enfoque cualitativo, este estudio no pretende alcanzar 
representatividad estadística, sino acceder a un abanico de experiencias y com-
prender en profundidad las vivencias, significados y estrategias que las partici-
pantes atribuyen a esas experiencias en la escena musical electrónica. Todos 
los contactos establecidos y, posteriormente las entrevistas, fueron realizados 
por la investigadora del equipo, lo que probablemente facilitó la interacción, la 
generación de confianza y la empatía en la relación con las entrevistadas, crean-
do condiciones favorables para la producción de narrativas más ricas y densas.

Tabla 1
Descripción de la muestra

Participantes Edad Profesión Nivel de estudios

1 35 DJ y productora Licenciada

2 +30 Productora Licenciada

3 37 DJ, productora y peluquera Curso

4 31 DJ y productora Dos cursos profesionales

5 45 Ex Productora y cantante Licenciatura
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Participantes Edad Profesión Nivel de estudios

6 +40 DJ y productora Curso

7 24 DJ y productora Licenciatura

8 20 Productora Décimo segundo año

9 30 DJ, experimentación sonora y 
programación cultural.

Cursos

10 32 DJ, productora y diseñadora Licenciada

11 33 Productora y cantante Licenciada

12 25 Productora Estudios portugueses 
filosóficos

13 32 Productora Licenciatura y maestrado

14 26 DJ y productora Licenciatura

15 44 DJ, productora, bailarina y 
osteópata

Dos licenciaturas

16 37 Artista (DJ y productora) Licenciatura

3.2. Instrumento, procedimiento y confidencialidad de datos

Las entrevistas fueron semiestructuradas, organizadas en tres bloques temáti-
cos: (1) carrera profesional, (2) mujeres en la profesión y (3) el futuro de las muje-
res en la música electrónica. El formato semidirectivo permitió adaptar el guion 
a cada entrevista, profundizando en aspectos relevantes para cada entrevistada. 
Al inicio de cada entrevista se solicitó el consentimiento informado verbal, en 
las entrevistas virtuales, o por escrito, en las entrevistas cara a cara. En este se 
informaba de la naturaleza voluntaria del estudio, de su carácter confidencial, 
de la posibilidad de abandonar la participación en cualquier momento, y del uso 
académico del material. Todas las entrevistas fueron grabadas, transcritas ínte-
gramente y tratadas de forma anonimizada. Por lo tanto, después de realizar las 
entrevistas, se comenzó con el proceso de transcripción de la información. Y, a 
continuación, se desarrolló el análisis de la información.
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063.3. Análisis de la información

El proceso de análisis de los datos cualitativos se estructuró siguiendo el enfo-
que de análisis temático desarrollado por Virginia Braun y Victoria Clarke (2006), 
el cual se compone de seis etapas interrelacionadas. En primer lugar, se llevó a 
cabo una fase de familiarización profunda con el contenido, que consistió en una 
lectura atenta y reiterada de las transcripciones de las entrevistas, acompañada 
por la elaboración de anotaciones iniciales que ayudaron a captar impresiones 
preliminares y aspectos relevantes del discurso.

A continuación, se procedió a la codificación inicial, en la que se identificaron 
y etiquetaron segmentos significativos del texto vinculado con los temas centra-
les de la investigación, como los imaginarios derivados de la díada masculino-fe-
menino y los procesos de construcción de identidad. Esta etapa permitió frag-
mentar los datos en unidades más manejables y conceptualmente relevantes.

La tercera fase implicó la identificación de patrones temáticos, mediante la 
agrupación de códigos afines en categorías más amplias que comenzaban a re-
velar significados latentes en el material analizado. Posteriormente, en la cuar-
ta etapa, se realizó una revisión crítica de los temas emergentes, evaluando su 
coherencia interna y su relación con el conjunto del corpus, así como realizando 
ajustes o subdivisiones cuando fue necesario.

La quinta fase consistió en la definición y denominación precisa de los te-
mas, afinando el contenido teórico y conceptual de cada categoría para garanti-
zar su claridad y delimitación. Finalmente, se llevó a cabo la elaboración del infor-
me analítico, seleccionando citas textuales representativas que ejemplificaran 
de forma clara los significados identificados, y que, a su vez, ayudaran a sostener 
los argumentos interpretativos del estudio.

4. Resultados y discusiones

Tras el análisis de resultados, se han detectado 3 ejes principales: 1) Relatos de 
iniciación y trayectorias de mantenimiento; 2) Desigualdades y violencia sim-
bólica en la escena; y 3) Estrategias de existencia y autoafirmación. La Tabla 
2 muestra una síntesis estructurada de los ejes principales y sus respectivas 
categorías:
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Tabla 2
Ejes temáticos y categorías

Ejes temáticos Categorías

Eje 1. Relatos de iniciación y trayectorias de mantenimiento Referentes masculinos

Autodidactismo

Acceso técnico

Eje 2. Desigualdades y violencia simbólica en la escena Invisibilización

Hipersexualización

Cuestionamiento capacitador

Crítica al underground

Eje 3. Estrategias de existencia y autoafirmación Creación de redes

Búsqueda de autenticidad

Rechazo a la meritocracia

A continuación, se desarrollarán y profundizará en cada uno de los siguientes 
ejes.

4.1. Eje 1. Relatos de iniciación y trayectorias de mantenimiento

Este eje aborda las diversas formas, pero también desiguales, en que las muje-
res acceden y se mantienen dentro de la escena de la música electrónica under-
ground. Las trayectorias se configuran en un terreno desigual, donde el capital 
técnico y simbólico necesario para legitimarse se encuentra atravesado por 
marcadores de género. En concreto, este eje está conformado por tres catego-
rías: referentes masculinos, el autodidactismo y el acceso técnico.

En primer lugar, nos gustaría destacar el papel de los “referentes masculi-
nos”. Numerosas entrevistadas señalaron que su entrada al mundo de la produc-
ción o del DJing estuvo mediada por hombres -parejas, amigos o colegas- que 
las introdujeron el equipo, compartieron conocimientos o invitaron a eventos. 
Aunque este acompañamiento puede entenderse como un puente de entrada, 
también refuerza una dependencia simbólica de lo masculino como garante de 
acceso legítimo. La ausencia de modelos femeninos, en paralelo, refuerza la 
percepción de que los lugares de poder y de gatekeeping “no son espacios para 
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06nosotras”. De ahí que muchas participantes realcen, constantemente, la visibi-

lización de las mujeres.
En segundo lugar, el “autodidactismo” se configura como una de las principales 

formas de entrada al mundo de la producción: frente a la falta de espacios de forma-
ción o mentorización donde las mujeres se sientan cómodas y seguras -dado que 
se trata de espacios mayoritariamente ocupados por hombres, tanto en calidad de 
estudiantes como de profesores (Ferreira, 2017)-, muchas productoras relatan pro-
cesos autodidactas de aprendizaje. Como podemos comprobar en el fragmento de 
la tabla 3, esta práctica puede vivirse con orgullo y como forma de autonomía.

Y, por último, es interesante resaltar el peso de la socialización de género en 
el “acceso técnico”. En otras palabras, el acceso desigual a la dimensión técnica 
de la música (uso de equipos, software de producción, mezcla) aparece como 
una barrera estructural. La socialización temprana marca el acceso diferencial 
a estos saberes, históricamente asignados a lo masculino. Concretamente, se 
vincula a los hombres con la tecnología como si fuera un marcador de masculi-
nidad (Straw, 1997). Este saber técnico, transmitido en espacios de socialización 
predominantemente masculinos, refuerza dinámicas de exclusión hacia las mu-
jeres, quienes históricamente han sido marginadas del acceso a estos circuitos 
especializados (Leonard, 2007; Straw, 1997).

A continuación, en la Tabla 3, se presentan los fragmentos verbatim que ilus-
tran cada una de las categorías identificadas en este eje:

Tabla 3
Fragmetos verbatim representativos de las categorías del Eje 1

Categorías Fragmentos verbatim

Referentes masculinos “Ella me dijo que su novio no quería que fuera DJ… A veces no hay 
apoyo para que una mujer comience” (entrevistada 4, comunicación 
personal, mayo 2023).
“Mi agente era un hombre y nunca pensaba desde la perspectiva de 
una mujer, ¿entiendes?” (entrevistada 6, comunicación personal, 
junio 2023).

Autodidactismo “Muchas mujeres me preguntan qué equipo comprar. No tienen 
dinero para cursos” (entrevistada 12, comunicación personal, julio 
2023).
“Yo he tenido que aprender todo sola… con tutoriales, horas y horas 
de práctica” (entrevistada 13, comunicación personal, julio 2023).
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Acceso técnico “Si desde pequeñas no usan cosas electrónicas, no es obvio que 
vayan a la producción musical, que es casi ingeniería” (entrevistada 
11, comunicación personal, julio 2023).
“Los chicos tienen más oportunidades de comenzar como DJs. Para 
las mujeres, no se abre ese camino tan fácilmente” (entrevistada 14, 
comunicación personal, julio 2023).

4.2. Eje 2. Desigualdades y violencia simbólica

En este segundo eje se recogen las múltiples formas en que las desigualdades 
de género se manifiestan dentro de la escena, no solo de forma explícita, sino 
también de manera más sutil y estructural. Estas formas de desigualdad se po-
drían encuadrar dentro de la violencia simbólica. En este sentido, este eje aúna 
expresiones que ponen en evidencia cómo el género opera como filtro constan-
te en la visibilidad, legitimidad y valoración del trabajo artístico. Este eje tiene 
un peso especial a lo largo de todas las entrevistas y se puede dividir en cuatro 
categorías: invisibilización, hipersexualización, cuestionamiento capacitador y 
crítica al underground.

La categoría “invisibilización” hace referencia a dos hechos primordiales y, 
a la vez, contradictorios. Por un lado, a la falta de oportunidades que tienen las 
mujeres en la escena al no ser tan habitual contar con ellas en los eventos. Y, 
por otro lado, a la crítica que hacen algunas participantes a las “cuotas de gé-
nero” de artistas femeninas en los eventos. De esta forma, se expresa que son 
visibles por su género, pero invisibles como profesionales, es decir, como artis-
tas. Este hecho reúne a detractores de las cuotas, tanto entre hombres como 
entre mujeres, que dudan de la “calidad” artística. A su vez, muchas mujeres se 
sienten instrumentalizadas por promotores tokenistas que buscan dar una ima-
gen progresista e inclusiva de sus fiestas. Este tipo de tensiones han sido am-
pliamente documentadas en investigaciones sobre mujeres en la música. Tami 
Gadir (2017), por ejemplo, analiza el caso de Dani, una mujer DJ cuya experiencia 
ilustra la ambivalencia constante con la que muchas artistas deben relacionarse 
con la categoría de género: por un lado, expresa su frustración al ser contratada 
en función de su condición de “mujer” en eventos con carteles exclusivamente 
masculinos; por otro, se enfrenta a la discriminación precisamente por serlo. 
En esta línea, como señala Tara Rodgers (2010), las mujeres en estos contextos 
no pueden escapar de la noción de género, viéndose obligadas a lidiar con ésta 
de manera persistente, lo que genera sentimientos encontrados y contribuye a 
su constante posicionamiento como “representante de la otredad”, dentro del 
campo musical. De forma similar, las artistas entrevistadas en el documental de 
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06Magdalena Olszanowski (2012, p. 9) manifiestan su deseo de “hablar de su música” 

sin ser encasilladas previamente por su género, reivindicando una escucha no 
reducida a identidades impuestas.

La siguiente categoría, “hipersexualización”, profundiza en cómo la aparien-
cia física y el estilo personal son frecuentemente objeto de escrutinio, mucho 
más que en el caso de sus colegas hombres, pudiéndose decir que las artistas 
suelen estar sometidas a presiones estéticas para cumplir con unos cánones de 
belleza normativos y dominantes. Algunas productoras y DJs sienten presión por 
adaptarse a una estética “atractiva” para poder ser contratadas, enfrentándose 
a una doble carga: demostrar talento, mientras, además, se ajustan a expecta-
tivas corporales y estéticas patriarcales. En este sentido, en el estudio etno-
gráfico sobre DJs en la costa oeste de Estados Unidos, Rebekah Farrugia (2012) 
identifica dos estilos de presentación corporal y estética que reflejan distintas 
estrategias para negociar la visibilidad y la credibilidad profesional. El primero, 
denominado sex-kitten, enfatiza deliberadamente en la feminidad y el atractivo 
físico como recurso visual, lo cual puede funcionar dentro del circuito comercial 
de la música EDM, aunque, al mismo tiempo, debilita la percepción de auten-
ticidad/profesionalidad artística. El segundo, conocido como tshirt DJ, implica 
adoptar un estilo de vestimenta similar al de los hombres, con el objetivo de ser 
tomada en serio dentro del entorno profesional. Sin embargo, ninguna de las dos 
estrategias garantiza, necesariamente, una trayectoria exitosa en términos co-
merciales, especialmente dentro de una cultura dominada por valores estéticos 
hegemónicos. En síntesis, “las estrategias de las DJs oscilan entre los ideales de 
feminidad y las alternativas a las normas existentes” (Holland 2004, como se citó 
en Gavanas & Reirsamer, 2013, p. 10).

En tercer lugar, encontramos la categoría “cuestionamiento capacitador” 
centrada, sobre todo, en las capacidades técnicas y la legitimidad artística. 
Una constante relatada por las entrevistadas es la sospecha sobre su capaci-
dad técnica que está constantemente puesta en entredicho. En contextos don-
de el equipamiento técnico y la producción musical son signos de prestigio, las 
mujeres deben “probarse” permanentemente, siendo más cuestionadas y me-
nos reconocidas por el mismo trabajo. Tal y como expresan las participantes 
cuando acuden a los eventos, muchos hombres suelen ofrecerles su ayuda para 
conectar los aparatos electrónicos, obviando sus conocimientos técnicos (ver 
ejemplos en tabla 4). En este sentido, aunque muchas experiencias de discrimi-
nación no se expresan en términos agresivos o directos, sí se perciben formas 
de paternalismo: desde explicaciones condescendientes sobre cuestiones téc-
nicas, hasta decisiones de programación tomadas sin considerar su autonomía 
artística. Estas ideas son reforzadas por la literatura académica donde diversos 
estudios (Puwar, 2004; Wahl et al., 2011, como se citó en Gavanas & Reirsamer, 
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2013) han señalado que las mujeres DJs suelen enfrentarse a un cuestionamien-
to constante, es decir, una reiterada sospecha respecto a si realmente cuentan 
con las habilidades técnicas y profesionales necesarias para desempeñar con 
legitimidad su trabajo en el ámbito musical.

Y, por último, la categoría “crítica al underground” hace referencia a lo under-
ground como un espacio, principalmente, masculino y mercantilizado. A pesar 
de posicionarse como alternativa a la industria, muchas voces subrayan que 
la escena underground replica muchas lógicas patriarcales del mainstream, a 
veces incluso de forma más violenta y misógina: exclusión, competencia feroz, 
invisibilización, etc. Esto lleva a muchas mujeres a cuestionar críticamente el 
mito del “underground igualitario” y señalar cómo también allí se (re)produce la 
desigualdad.

Seguidamente, se recogen extractos literales representativos de las distin-
tas categorías que componen este eje:

Tabla 4
Extractos verbatim ilustrativos de las categorías del Eje 2

Categorías Extractos verbatim

Invisibilización “En una fiesta era la única mujer… claramente era para que no dijeran 
que era todo de hombres” (entrevistada 7, comunicación personal, junio 
2023).
“Muchas veces hay 80% de hombres en el cartel y una o dos mujeres 
claramente para cubrir la cuota” (entrevistada 4, comunicación personal, 
mayo 2023).

Hipersexualización “El peso de la mujer pesa más que su música. Nos evalúan visualmente 
antes que por lo que hacemos” (entrevistada 11, comunicación personal, 
julio 2023).
“Me rechazaron por mi apariencia y edad. Es triste, eso nunca les pasa a 
los hombres” (entrevistada 12, comunicación personal, julio 2023).

Cuestionamiento 
capacitador

“En el estudio, el ingeniero me explicaba cosas básicas… como si no 
supiera nada” (entrevistada 13, comunicación personal, julio 2023).
“Al llegar a tocar, los técnicos ya suponen que no sabes. Eso es muy 
común entre nosotras” (entrevistada 2, comunicación personal, mayo 
2023).

Crítica al 
underground

“El underground es muy masculino. Siempre contratan a los mismos, 
no hay espacio real para nuevas mujeres” (entrevista 8, comunicación 
personal, junio 2023).
“Ya no estoy tanto en el underground porque es muy pesado, un mundo 
muy feo” (entrevistada 1, comunicación personal, mayo 2023).
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064.3. Eje 3. Estrategias de existencia y autoafirmación

El último eje analiza las formas en que las mujeres construyen caminos de exis-
tencia simbólica, expresiva y política dentro de la escena. Estas estrategias no 
solo son reacciones ante la desigualdad, sino también modos creativos de afirmar 
subjetividades autónomas, comunitarias y, en algunos casos, feministas. Este eje 
está conformado por cuatro categorías: lo comunitario: creación de redes; bús-
queda de autenticidad; disputa desde los márgenes y rechazo a la meritocracia.

El sentido de comunidad emerge como una dimensión fundamental en las tra-
yectorias de las entrevistadas. De esta forma, la primera categoría gira en torno a 
lo comunitario como pieza central en la creación de redes. En un entorno marca-
do por dinámicas de exclusión, las mujeres han establecido diferentes espacios 
colectivos —fiestas, colectivos artísticos o pequeños círculos de afinidad— que 
permiten sostener su práctica musical y construir vínculos de pertenencia. Estos 
espacios, descritos como “refugios”, frente al aislamiento, facilitan tanto el apoyo 
emocional como la posibilidad de experimentar nuevas formas de expresión. En 
concreto, las participantes destacan la creación de redes y colectivos de mujeres 
como fuente de apoyo y capacitación. Varias entrevistadas destacan la impor-
tancia de espacios seguros y colectivos integrados por mujeres para compartir 
conocimientos, organizar eventos y fomentar referentes. Estos espacios permi-
ten subvertir la lógica del aislamiento y disputar el poder simbólico en la escena, 
lo que es fundamental si se pone sobre la mesa la dificultad de las mujeres para 
acceder a redes de contactos profesionales (Gadir, 2017). En varias de las entre-
vistas del estudio realizado por Tami Gadir (2017) se menciona que establecer vín-
culos y conexiones resulta particularmente complejo, en gran parte debido a: “lo 
que los participantes de Rosa Reitsamer describen como «redes masculinas»” 
(2011, p. 33; véase también Farrugia, 2010, p. 89 como se citó en Gadir, 2017, p. 59).

Igualmente, la mayoría de entrevistadas expresan que las mujeres están 
aportando algo diferente a la escena de la producción y al DJing. En este sentido, 
destaca la categoría “búsqueda de autenticidad”. Frente a la presión estética y 
mercantilista, muchas mujeres priorizan por una ética de la autenticidad, apos-
tando por la conexión emocional con ellas mismas, ser auténticas con su estilo y 
su forma de transmitir, y no dejarse influenciar tanto por la audiencia o la crítica. 
La autenticidad incluye también cuestiones relativas a la elección técnica (soni-
dos, pistas, etc.) y creación musical, incluso a la exteriorización, o visibilización, 
de la diversidad sexual. Sin embargo, estas cuestiones pueden verse invisibiliza-
das por la confrontación, casi constante, masculino-femenino.

En relación estrecha con la búsqueda de la autenticidad encontramos la ter-
cera categoría “disputa desde los márgenes” que resalta las discrepancias frente 
a lo hegemónico. En este sentido, las mujeres DJs y productoras no solo buscan 
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sostenerse en un medio desigual, sino también transformarlo desde los márge-
nes. La afirmación de identidades femeninas en espacios dominados tradicio-
nalmente por hombres y la creación de alternativas estéticas/musicales confi-
guran una práctica activa de existencia-resistencia. Estos espacios, y actos, no 
solo desafían la hegemonía masculina, sino que reivindican la legitimidad de las 
mujeres como productoras de cultura y referentes simbólicos.

Y en último lugar, el “rechazo a la lógica meritocrática”. Desde una crítica femi-
nista, varias entrevistadas rechazan la idea de que “si te esfuerzas lo suficiente, 
llegarás”, reconociendo que el acceso a las oportunidades no suele ser neutral. 
Esta idea ha sido ampliamente abordada por la literatura especializada que cues-
tiona cómo las lógicas meritocráticas, aparentemente neutrales en términos de 
género, encajan con los paradigmas neoliberales que promueven el esfuerzo in-
dividual como única vía al éxito. Tal como señalan Rebekah Farrugia (2012), Anna 
Gavanas y Rosa Reirsamer (2013) y Tami Gadir (2016, 2017), este modelo oculta 
desigualdades estructurales -sexismo, racismo, clasismo o edadismo- que im-
piden que muchas personas puedan siquiera competir en igualdad de condicio-
nes. De este modo, frente a la competitividad individualista y las dificultades que 
determinan las experiencias en la escena musical, las entrevistadas proponen 
activamente formas de cooperación, co-creación y apoyo mutuo.

En la Tabla 5 se incluyen citas textuales que ejemplifican las categorías co-
rrespondientes a este eje:

Tabla 5
Fragmentos literales que ilustran el Eje 3

Categorías Fragmentos literales

Lo comunitario: 
creación de 
redes

“Estoy 2% Rising, un colectivo de mujeres productoras e ingenieras de 
sonido” (entrevistada 13, comunicación personal, julio 2023).
“Después del curso con Beats by Girls gané un premio y pude sacar mi 
primer EP” (entrevistada 10, comunicación personal, junio 2023).
“En Portugal está comenzando. Hay un pequeño círculo de mujeres que nos 
ayudamos bastante y siento cierta conexión, no solo como productoras, 
sino también como artista en femenino” (entrevistada 13, comunicación 
personal, julio 2023).

Búsqueda de 
autenticidad

“Me enfoqué más en producir porque quiero que mi sonido sea mío, no 
interpretaciones de otros” (entrevistada 13, comunicación personal, julio 
2023).
“Producir es tener control sobre lo que hago, sin depender de nadie” 
(entrevistada 8, comunicación personal, junio 2023).
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Categorías Fragmentos literales

Disputa desde los 
márgenes

“A veces es necesario posicionarse… sobre todo en eventos con muchos 
hombres. Tenemos que defender nuestro lugar” (entrevistada 11, 
comunicación personal, julio 2023).
“Es una forma de reivindicación: ser mujer, lesbiana, queer… y ocupar 
un espacio, ser referencia para alguien” (entrevistada 14, comunicación 
personal, julio 2023).

Rechazo a la 
meritocracia

“Dicen que es por mérito, pero si no nos dan espacio, ¿cómo lo 
demostramos?” (entrevistada 7, comunicación personal, junio 2023).
“La competencia existe, sí, pero también tenemos que ayudarnos entre 
nosotras” (entrevistada 1, comunicación personal, mayo 2023).

5. Conclusiones

Este estudio ha permitido visibilizar las trayectorias, desafíos y estrategias de 
mujeres Djs y productoras portuguesas que participan activamente en la es-
cena de la música electrónica. A través del análisis de sus narrativas, se pone 
en evidencia que el acceso y la permanencia en este campo artístico y técnico 
continúan estando profundamente atravesados por relaciones estructurales de 
desigualdad de género, que configuran tanto los espacios de oportunidad como 
las formas de exclusión simbólica.

En primer lugar, las trayectorias profesionales de las artistas revelan condi-
ciones, de entrada, marcadas por la desigualdad y los obstáculos que salpican el 
camino. La invisibilización de referentes femeninos, el peso de la socialización 
masculinizada en el acceso técnico y la legitimidad artística por la que hay que 
esforzarse, sin olvidar la necesidad de recurrir al autodidactismo como vía de 
aprendizaje, evidencian cómo el capital cultural requerido en esta escena no cir-
cula de forma equitativa. En este sentido, las mujeres deben transitar un cami-
no mucho más exigente para alcanzar reconocimiento, siendo constantemente 
evaluadas desde parámetros androcéntricos.

En segundo lugar, las desigualdades no se limitan al acceso, sino que se ac-
tualizan en forma de violencia simbólica en los espacios de actuación y creación. 
La hipersexualización, el cuestionamiento de sus capacidades técnicas, el pa-
ternalismo y la exclusión de los circuitos de poder muestran cómo la escena, a 
pesar de su aparente y reciente apertura, reproduce muchas de las lógicas jerár-
quicas y machistas propias de diferentes esferas de la industria musical. Inclu-
so en colectivos supuestamente igualitarios, persisten tensiones variadas, no 
siempre evidentes, y paradójicamente dificultan una participación plenamente 
autónoma y horizontal.
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Frente a este contexto, las entrevistadas despliegan múltiples estrategias 
de definición de existencia como, por ejemplo: la creación de redes entre muje-
res, el autodidactismo en la adquisición de conocimiento técnico como forma de 
autonomía, la organización de eventos con criterios feministas y el rechazo a la 
competitividad neoliberal. En este sentido, es necesario resaltar lo comunitario 
como herramienta de existencia y visibilización. Estos ejemplos se consolidan 
como formas de agencia, ya que no solo permiten sobrevivir dentro del sistema, 
sino también (re)configurar sus reglas. Estas prácticas dan cuenta de una políti-
ca de la existencia que, más allá de la resistencia reactiva, apuesta por construir 
espacios propios donde habitar la música de forma libre, creativa y colectiva. Es-
tas prácticas colectivas descritas, junto con sus creaciones singulares desde los 
márgenes, configuran una especificidad de las artistas entrevistadas; en otras 
palabras, las entrevistas ilustran la puesta en práctica de formas alternativas de 
existencia que, aunque aún minoritarias, desafían las jerarquías patriarcales de 
la industria musical.

En definitiva, este trabajo contribuye a desmontar la idea de la música elec-
trónica como un espacio neutral o igualitario (por su supuesta homogeneización 
a la entrada), y propone pensar las escenas musicales como espacios donde tam-
bién se negocian, resisten y reconfiguran las relaciones de poder. Reconocer las 
formas en que las mujeres habitan y transforman estos espacios es imprescin-
dible para avanzar hacia unas expresiones musicales más igualitarias y plurales.

Este estudio presenta ciertas limitaciones que es importante reconocer. En 
primer lugar, el número de participantes y el enfoque geográfico —centrado prin-
cipalmente en el contexto portugués— limitan la generalización de los resultados, 
aunque permiten una comprensión profunda y situada de las experiencias anali-
zadas. Asimismo, el estudio se ha centrado en mujeres cisgénero, por lo que sería 
necesario ampliar futuras investigaciones para incluir de forma más sistemática 
las voces de personas trans, no binarias y otras identidades disidentes dentro de 
la escena electrónica, cuyas trayectorias pueden estar atravesadas por dinámi-
cas específicas de exclusión y resistencia. Por último, para indagar en investiga-
ciones futuras se podrían incorporar metodologías complementarias —como la 
etnografía sonora, el análisis de redes o el estudio de prácticas performativas— 
que permitan ampliar la comprensión de cómo se configuran las relaciones de po-
der y las estrategias de existencia en distintos niveles de la escena musical elec-
trónica. Además, se podría profundizar en las intersecciones entre género, etnia y 
clase dentro de los circuitos de producción, promoción y consumo musical.
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